
QVCT START 2025 
Formulaire de candidature 

Vous souhaitez améliorer les conditions de travail, rendre votre entreprise plus attractive, 
fidéliser vos salariés, accompagner un projet de transformation (numérique, écologique, 
sociétale…) ? 

Savez-vous qu’engager des actions d’améliorations de la qualité de vie et des conditions de 
travail (QVCT) contribue à relever ces défis	? 

L’Aract IDF vous propose d’expérimenter un nouveau dispositif d’accompagnement	: 

«	QVCT Start	» 

pour mettre en place vos premières actions QVCT. 

Notre équipe francilienne vous donne des repères essentiels et met son expertise à votre 
disposition pour	vous permettre : 

• d’identifier une problématique QVCT	à traiter  au sein de votre entreprise ;

• de coconstruire un plan d’actions	;

• de structurer vos premières actions QVCT.

COMMENT SE DEROULE L’ACCOMPAGNEMENT ? 

L’accompagnement des entreprises participantes au dispositif alterne	: 

● des ateliers collectifs, pour l’appropriation d’outils QVCT nécessaires à
l’expérimentation d’une action QVCT au sein de sa structure, l’enrichissement
collectif de la réflexion sur les actions à mettre en place, et les échanges de
pratiques entre les participants,

● un suivi personnalisé par des chargés de mission de l’Aract, afin de soutenir
votre passage à l’action en intersessions,

● des travaux intersessions à réaliser, pour avancer sur vos projets.

Forts des connaissances que vous allez acquérir, du soutien de vos pairs et des 
experts, vous allez pouvoir préparer la mise en place d’une action QVCT au sein 
de votre entreprise, avec les salariés concernés.  



Vos informations 
Date	: 

Raison sociale 

Adresse 

Secteur d’activité 

Forme juridique 

Effectifs 

CSE 
Oui / Non 

Autres	: préciser 

Actions QVCT déjà 
engagées 

Binôme envisagé pour participer aux sessions collectives : 
Représentant de la direction	: 
Nom, prénom 

Mail, téléphone 

Représentant des salariés	: 
Nom, prénom 

Mail, téléphone 

Pourquoi souhaitez-vous intégrer ce dispositif ? 

Formulaire à nous retourner par email, pour le 6 mars 2025 au plus tard	: 

Mihaela FIORDEAN  m.fiordean@anact.fr	 

Séverine PARKOUDA-BOISFER  s.parkouda-boisfer@anact.fr	 




