o L’Anact recrute Le 10 mai 2017

An aCt Un(e) Chargé(e) de projet en CDD 18 mois

L'’AGENCE NATIONALE
POUR L'AMELIORATION
DES CONDITIONS DE TRAVAIL

L'Agence nationale pour I'amélioration des conditions de travail (Anact) est un établissement public national a caractere
administratif placé sous la tutelle du ministre chargé du travail (www.anact.fr). Dans le cadre des missions qui lui sont
confiées en application de I'article L. 4642-1 du code du travail, I’Anact conduit des actions visant a agir sur les éléments
déterminants des conditions de travail, notamment les facteurs organisationnels et les relations professionnelles, en vue
de leur amélioration.

En partenariat avec la FING (Fondation Internet Nouvelle Génération), et avec I'appui financier du Programme
d’Investissements d’Avenir, ’ANACT porte un dispositif d’accélération de projets innovants qui concourent au bien-étre
et a la qualité de vie au travail a I'ere du numérique («Transformateur Numérique »). Ce dispositif s’organisera
notamment autour de sessions de travail régulieres et d’évenements ouverts au public qui se tiendront a Paris,
mobilisant de 30 a 100 personnes dans un lieu déja défini.

Les missions principales confiées

Placé(e) sous la responsabilité hiérarchique du responsable de département Etudes, Capitalisation, Prospective de
I’Anact et en appui a I'’équipe projet FING/Anact du « Transformateur Numérique, » le/la chargé(e) de projet aura pour
mission :

- D’assister I'équipe projet dans la préparation et I'organisation matérielle et logistique des activités du
Transformateur Numérique, en lien avec les équipes de ’ANACT et de la FING.

- D’assister I'équipe projet dans la gestion des contacts avec les bénéficiaires du dispositif et les experts qu’il
mobilise.

- De gérer la communication du projet, notamment via un site internet dédié et les réseaux sociaux, en lien avec
les équipes de communication de I’Anact et de la Fing.

- De réaliser des interviews des porteurs de projets, ou produire des articles sur les grands enjeux ou
questionnements qui ressortent des sessions du Transformateur.

- De suivre et préparer les éléments de reporting sur les dépenses du projet.

Formation, expérience professionnelle et compétences

- Vous étes diplomé(e) BAC + 5 en Communication/Gestion de projet/Master Recherche et recherchez une
premiere expérience. (ATTENTION CE POSTE NE S'ADRESSE PAS AUX PERSONNES RECHERCHANT UNE
ALTERNANCE AVEC UNE ECOLE)

- Organisation, rigueur,

- Aisance rédactionnelle et relationnelle,

- Appétence pour les travaux de recherche en SHS, I'analyse, la réflexion.

- Maitrise des outils bureautiques de base. La maitrise d'outils de création graphique serait un plus

Conditions de recrutement
- Contractuel de la Fonction Publique : CDD 18 mois ;
- Poste basé a Lyon avec possibilité de travail a distance ;
- Déplacements a Paris a prévoir ;
- Rémunération en référence a la grille des chargé(e)s de mission de I’Anact, en fonction du dipléme et de la
durée de I'expérience.

Candidature a adresser par mail avant le 15 juin, sous la référence « Projet TN 2017 »
a Michel Anger, Responsable du Département Ressources humaines (m.anger@anact.fr).
- ANACT : 192 avenue Thiers CS 800 31 69457 Lyon cedex 06 -




