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Communiqué de presse Le 14 avril 2016

Organisée par I’Agence nationale pour I'amélioration des conditions de travail et son réseau
d’Associations régionales, la Semaine pour la qualité de vie au travail se déroulera cette année
du 13 au 17 juin 2016. Cette 13° édition traitera d’un théme placé au cceur de I’actualité :
« Mieux travailler a I’'ére du numérique ». Une occasion de faire le point sur les risques et
opportunités générés par la transformation numérique sur les conditions de travail, et les
répercussions que celle-ci a également au niveau du management et des relations sociales
dans I’entreprise.

Retrouvez les informations sur la Semaine pour la qualité de vie au travail

dés a présent sur le site www.qualitedevieautravail.com

Focus sur quelques temps forts de cette édition :

e Un colloque a Paris le 13 juin au Forum des Images sur le theme « Mieux travailler a I'ére du
numérique » ;

e La publication d’'un sondage TNS Sofres sur ce sujet, réalisé aupres d’'un échantillon de 1000
salariés et de 200 décideurs et chefs d’entreprise ;

o Des événements sur le méme théme organisés par les partenaires de la Semaine : Orange, la
Poste, la Fing, Malakoff Médéric ;

¢ Un concours photo national « Le travail en images » organisé par les Associations régionales
pour I'amélioration des conditions de travail (Aract),

e Des programmes événementiels variés proposeés par les Aract en région

La Semaine pour la qualité de vie au travail, un rendez-vous incontournable de la vie sociale et
économique francaise.

Déployée sur tout le territoire par le réseau Anact-Aract, elle met en lumiére les actions concrétes et la
réflexion menées autour des questions de développement de la qualité de vie au travail. Avec plus de
100 événements chaque année, la « Semaine pour la qualité de vie au travail », contribue
concrétement a I'évolution des représentations des acteurs sociaux sur le sujet, en expérimentant des
approches innovantes a leur coté.
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#SQVT #numérique #santé #organisation #travail #famille
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Le réseau Anact-Aract se compose de I’Agence nationale pour ’amélioration des conditions de travail (Anact), établissement
public administratif, sous tutelle du ministére du Travail, de ’Emploi, de la Formation Professionnelle et du Dialogue social et
d’un réseau de 26 associations régionales pour I’amélioration des conditions de travail (Aract). Le réseau Anact-Aract a pour
vocation de mettre en capacité les salariés et directions, plus particulierement dans les petites et moyennes entreprises, de
recourir a des méthodes et outils efficaces pour améliorer les conditions de travail dans un objectif partagé : transformer a leur
avantage les contraintes et défis d’aujourd’hui et de demain.
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